PRAVIDLA OCHRANY OSOBNYCH UDAJOV
NARODNE POLNOHOSPODARSKE A POTRAVINARSKE CENTRUM

I
UVODNE USTANOVENIA

Narodné polnohospoddrske a potravinarske centrum, Hlohoveckd 2, 951 41 LuZianky (dalej len ,,NPPC”
alebo ,,prevadzkovatel”) je Statnou prispevkovou organizdciou zabezpecujucou komplexny vyskum a
zhromazdovanie poznatkov z oblasti trvalo udrzatelného vyuZivania a ochrany prirodnych,
predovsetkym poédnych zdrojov a vody pre pestovanie rastlin a chov zvierat, zabezpecenia kvality,
bezpecnosti, inovacii a konkurencieschopnosti potravin i nepotravinarskych vyrobkov
polnohospodarskeho pévodu, produkéného i mimoprodukéného vplyvu polnohospodarstva na Zivotné
prostredie a rozvoj vidieka a transfer poznatkov polnohospodarskeho vyskumu uzivatelom.

Vzhladom na to, Ze pri plneni tloh a vykonavani ¢innosti moézZe zo strany NPPC dochadzat k spractivaniu
osobnych udajov fyzickych osob (dalej len ,,dotknuté osoby“), NPPC ako prevddzkovatel dosledne dba
na ochranu osobnych Udajov dotknutych osGb a osobné Udaje dotknutych osbéb spracuva v sulade s
NARIADENIM EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych
0s0b pri spracuvani osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov, ktorym sa zrusuje Smernica
95/46/ES (vSeobecné Nariadenie o ochrane uUdajov) (dalej len ,Nariadenie GDPR”) a zdkonom ¢.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

I.
UCELY SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV A PRAVNE ZAKLADY SPRACUVANIA

Prevadzkovatel spraciva osobné Udaje pre dosiahnutie nizSie popisanych ucelov a na zaklade nizsie
uvedenych pravnych zakladov:

1)  UCHADZzACI O ZAMESTNANIE

Ué&elom spractvania osobnych Gdajov je:

e  kratkodobé spracivanie osobnych Udajov uchddzacov o zamestnanie, ktori
prevadzkovatelovi dobrovolne zaslali svoj Zivotopis, motivacny list, Ziadost o prijatie do
zamestnania a pod. bez toho, aby reagovali na konkrétne vyberové konanie. Prijaté
Zivotopisy, motivacné listy a Ziadosti o prijatie do zamestnania prevadzkovatel
neuchovava av pripade, ak vdanom c¢ase nedisponuje zodpovedajucim volnym
pracovnym miestom, prijaté dokumenty bezodkladne :zlikviduje. V opacnom pripade
kontaktuje uchadzac o zamestnanie a aplikuje sa postup nizsie.

e vedenie databdzy uchddzacov o zamestnanie, ktori prejavili zdujem o konkrétnu pracovnu
poziciu ponukanu prevadzkovatelom. Dotknutd osoba je povinna poskytnut svoje osobné
udaje, nakolko je to nevyhnutné na vykonanie opatreni pred uzatvorenim zmluvy na
zéklade Ziadosti dotknutej osoby, v opa¢nom pripade je znemoznenda Ucast dotknutej
osoby na vyberovom konani. V pripade, ak dotknuta osoba prejavila zaujem o konkrétnu
pracovnu poziciu, aviak nedoslo k vzniku pracovnopriavneho vztahu a dotknutd osoba
nasledne nevyjadrila suhlas so spracivanim osobnych udajov na jej dalSie evidovanie
v databdze uchddzadov o zamestnanie prevadzkovatela, prevadzkovatel poskytnuté
Zivotopisy, motivacné listy a Ziadosti o prijatie do zamestnania bezodkladne zlikviduje.
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Dotknutymi osobami su uchadzacdi o zamestnanie.

Osobné udaje dotknutej osoby mdzu byt poskytnuté najméa nasledovnym prijemcom: subjekty
zabezpecujuce spravu a podporu informacnych technolégii prevddzkovatela, poradenské
spolocnosti, advokati poskytujuci prevadzkovatelovi pravne sluzby, orgdny verejnej moci.

Prevadzkovatel nezamysla preniest osobné Udaje dotknutych osbb do Tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie. Prevadzkovatel tiez nevykonadva automatizované rozhodovanie
vratane profilovania.

ZAMESTNANCI — PERSONALNA A MZDOVA AGENDA

Ugelom spracivania osobnych udajov je uzatvorenie a plnenie predmetu pracovnej zmluvy
alebo dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru, resp. inych dvojstrannych
pravnych tkonov, ktoré stvisia s Upravou prav a povinnosti v ramci pracovnopravneho vztahu a
ich evidencia, ako aj plnenie zakonnych povinnosti stvisiacich s pracovnopravnym vztahom
alebo obdobnym vztahom.

Dotknutymi osobami s zamestnanci prevadzkovatela, byvali zamestnanci prevadzkovatela,
manzelia/manzelky zamestnancov, vyZivované osoby.

Pravnym zdkladom spracuvania je plnenie pracovnej zmluvy alebo niektorej z doh6d o pracach
vykondvanych mimo pracovného pomeru uzatvorenych podla Zakonnika prace a plnenie
zadkonnych povinnosti Prevadzkovatela najmad v zmysle osobitnych pracovnoprdvnych
predpisov.

Poskytnutie osobnych Udajov dotknutej osoby je zakonnou, resp. zmluvnou poZiadavkou a v
pripade ich neposkytnutia prevadzkovatel nemdze plnit svoje zakonné povinnosti vyplyvajuce z
prislusnej pracovnopravnej legislativy a legislativy, ktord s fiou suvisi, resp. neddjde k vzniku
pracovnopravneho vztahu medzi zamestnancom a prevadzkovatelom ako zamestnavatelom.
Suhlas so spractvanim osobnych Udajov sa nevyZaduje.

Za uclelom zabezpecovania zahrani¢nych pracovnych ciest svojich zamestnancov moéze
prevadzkovatel preniest osobné Gdaje zamestnanca do Tretej krajiny, alebo medzinarodnej
organizdcie, pricom tento prenos sa vykonava len v suvislosti s vykonom prace zamestnanca.
Prenos osobnych Gdajov do Tretej krajiny je mozné uskutoc¢nit, a to s poukazom na existujlce
rozhodnutia Eurdpskej komisie, Ze prislusnd Tretia krajina zarucuje primeranu Uroven ochrany,
alternativne po splneni prislusnych podmienok v zmysle Nariadenia GDPR.

Osobné udaje dotknutej osoby mdzu byt poskytnuté najma nasledovnym prijemcom: Socidlna
poistoviia, zdravotné poistovne, organy Finanénej spravy, subjekty zabezpedujice vedenie
mzdového Uctovnictva, Skolenia BOZP, pracovnu zdravotnu sluzbu, spravu a podporu
informacnych technoldgii prevadzkovatela, advokati poskytujuci prevadzkovatelovi pravne
sluzby, externi poradcovia, organy verejnej moci.

Osobné udaje zamestnancov v rozsahu titul, meno, priezvisko, pracovné zaradenie, funkéné
zaradenie, osobné Cislo zamestnanca alebo zamestnanecké cislo zamestnanca, odborny utvar,
miesto vykonu prace, telefénne Cislo, adresa elektronickej posty na pracovisko a identifikacné
Udaje zamestnavatela, je prevadzkovatel opravneny poskytovat, alebo zverejnit, ak je to
potrebné v sudvislosti s plnenim pracovnych, sluzobnych, alebo funkénych povinnosti
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zamestnanca ako dotknutej osoby. Poskytovanie osobnych Udajov alebo zverejnenie osobnych
udajov nesmie narusit vaznost, déstojnost a bezpecnost dotknutej osoby.

Prevadzkovatel nezamysla preniest osobné Udaje dotknutych osbb do Tretej krajiny alebo
medzinarodne] organizacie, ak vysSie v tomto bode nie je explicitne uvedené inak.
Prevadzkovatel tieZ nevykondva automatizované rozhodovanie vratane profilovania.

UCAST NA PROJEKTOCH

Ucelom spractivania osobnych tdajov je t¢ast a evidencia zamestnancov a inych fyzickych oséb
zapojenych do projektov (spolu)organizovanych prevadzkovatelom, ako aj do projektov
financovanych z prostriedkov Eurdpskej Unie a inych zdrojov (dalej len ,, projekty“).

Dotknutymi osobami s zamestnanci prevddzkovatela, ako aj iné fyzické osoby zapojené do
projektov.

Pravnym zdkladom spracuvania je plnenie pracovnej zmluvy alebo niektorej z dohéd o pracach
vykondvanych mimo pracovného pomeru, ak su predmetom spraclvania osobné udaje
zamestnancov prevadzkovatela zucastnenych na projekte.

Pravnym zdkladom spractivania méze byt tiez opravneny zdujem prevadzkovatela, ak su
predmetom spracuvania osobné Udaje inych fyzickych os6b ako zamestnancov prevadzkovatela
(najma v pripade projektov, ktoré prevadzkovatel (spolu)organizuje); je opravnenym zaujmom
prevadzkovatela zabezpecit riadny priebeh projektu a evidovat fyzické osoby zapojené do jeho
realizicie.

Osobné uUdaje dotknutej osoby mozu byt poskytnuté najma nasledovnym prijemcom:
spoluorganizatori projektov, Agentira na podporu vyskumu avyvoja, Pddohospodarska
platobna agentura, Agenttra Ministerstva $kolstva SR pre $trukturalne fondy EU, Ministerstvo
poédohospoddarstva a rozvoja vidieka SR, dalSie financujuce, spolupracujuce subjekty
a organizdcie, subjekty zabezpecujuce spravu a podporu informaénych technoldgii
prevadzkovatela, advokati poskytujuci prevadzkovatelovi pravne sluzby, externi poradcovia.

Prevadzkovatel nezamysla preniest osobné Udaje dotknutych oséb do Tretej krajiny alebo
medzindrodnej organizacie. Prevadzkovatel tieZz nevykondva automatizované rozhodovanie
vratane profilovania. V pripade, ak bude v suvislosti s realizaciou projektu potrebné prenos
osobnych udajov do Tretej krajiny, alebo medzindrodnej organizacie vykonat, ochrana osobnych
Udajov bude zabezpecend, a to vzhladom na existujuce rozhodnutia Eurdpskej komisie, ze
prislusna Tretia krajina zarucuje primeranu Uroven ochrany, alternativne po splneni prislusnych
podmienok v zmysle Nariadenia GDPR.

FOTOGRAFIE DOTKNUTYCH 0SOB

Ucelom spracuvania _osobnych Udajov - fotografii dotknutych oséb je propagacia ¢innosti
prevadzkovatela a nim organizovanych podujati na webovej stranke prevadzkovatela, na
socialnych sietach a v printovych médiach.

Dotknutymi osobami su predovsetkym zamestnanci prevadzkovatela.

Pravnym zdkladom spracuvania je suhlas dotknutej osoby so zverejnenim jej osobnych udajov
(fotografii) v suvislosti s propagaciou ¢innosti prevadzkovatela a nim organizovanych podujati
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na webovej stranke prevadzkovatela, na socidlnych sietach a v printovych médiach. Udeleny
suhlas je dotknutd osoba opravnena kedykolvek odvolat; poskytnutie osobnych ddajov je
dobrovolné; lehota uchovavania osobnych udajov dotknutych osob je uvedend v udelenom
suhlase.

Osobné Udaje dotknutej osoby mozu byt poskytované najmé nasledovnym prijemcom: reklamné
a marketingové agentury, subjekty zabezpecujlce spravu a podporu informacnych technolégii
prevadzkovatela. Zverejnené fotografie su verejne dostupné.

Prevadzkovatel nezamysla preniest osobné udaje do tretej krajiny alebo medzinarodnej
organizdcie, avSak v pripade fotografii zachytdvajucich podobizen dotknutej osoby na kontach
socidlnych sieti (Facebook, Instagram, linkedin) prevadzkovatela sa uskuto¢riuje prenos do USA
(spolo€nost Facebook, spoloénost Microsoft Corporation). Prevadzkovatel tiez nevykonava
automatizované rozhodovanie vratane profilovania.

ODBORNA A ABSOLVENTSKA PRAX

Ulelom spractvania osobnych Gdajov je vykon odbornej praxe a absolventskej praxe
u prevadzkovatela, ako aj plnenie zakonnych povinnosti suvisiacich s absolvovanim praxe.

Dotknutymi osobami su fyzické osoby, ktoré vykonavaju u prevadzkovatela odbornd, alebo
absolventsku prax.

Pravnym zdkladom spracuvania je plnenie Ulohy vo verejnom zaujme (¢l. 6 ods. 1 pism. e) GDPR)
a plnenie nadvazujucich zakonnych povinnosti prevadzkovatela. Suhlas so spracuvanim
osobnych uUdajov sa nevyZaduje.

Osobné udaje dotknutej osoby mdzu byt poskytnuté najma nasledovnym prijemcom: Socialna
poistovnia, zdravotné poistovne, organy Finanénej spravy, mieste prislusny trad prace socidlnych
veci arodiny, Skola ajej zriadovatel, samospravny kraj, subjekty zabezpecujuce sprédvu a
podporu informacnych technoldgii prevadzkovatela, advokati poskytujuci prevadzkovatelovi
pravne sluzby, externi poradcovia, orgdny verejnej moci.

Prevadzkovatel nezamysla preniest osobné Udaje dotknutych osdb do Tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie. Prevadzkovatel tieZz nevykonava automatizované rozhodovanie
vratane profilovania.

ZMLUVNE VZTAHY
Ucelom spraclvania_osobnych tdajov je uzatvéranie a plnenie predmetu zmluvy, ktorej

zmluvnou stranou je dotknutd osoba, ako aj plnenie inych zmldv/dohdd uzatvaranych
s prevadzkovatelom (napr. prikazné zmluvy).

Dotknutymi osobami su najma fyzické osoby, ktoré si zmluvnymi stranami (aj fyzické osoby,
ktoré su podnikatelmi), osoby opravnené konat v mene zmluvnych stran (napr. ¢lenovia
Statutarnych organov, ich splnomocneni zastupcovia, poverené osoby, zamestnanci), ako aj
osoby opravnené zo zmliv.

Pravnym zakladom spracuvania osobnych Udajov je:
- plnenie predmetu zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je dotknutd osoba a vykondvanie
opatreni pred uzatvorenim zmluvy na zaklade Ziadosti dotknutej osoby,
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- plnenie zdkonnych povinnosti stvisiacich s uzatvorenymi zmluvnymi vztahmi (napr. dariové
povinnosti),

- opravneny zdujem prevadzkovatela na plneni predmetu uzatvorenych zmliv a vedeni
uéinnej komunikacie s osobami opravnenymi konat v mene zmluvnych stran (napr. s ¢lenmi
Statutdrnych orgdnov, ich splnomocnenymi zastupcami, poverenymi osobami,
zamestnancami).

Poskytnutie osobnych udajov dotknutej osoby, ktora je zmluvnou stranou je zmluvnou
poziadavkou a v pripade ich neposkytnutia nemoézZe doéjst kvzniku a plneniu predmetu
prislusného zmluvného vztahu a plneniu nadvézujucich zdkonnych povinnosti.

Osobné udaje dotknutej osoby mozu byt poskytnuté najma nasledovnym prijemcom: Socialna
poistovria, zdravotné poistovne, organy Financnej spravy, subjekty zabezpecujlce spravu a
podporu informacnych technoldgii prevadzkovatela, advokati poskytujuci prevadzkovatelovi
pravne sluzby, externi poradcovia, orgdny verejnej moci.

Prevadzkovatel nezamysla preniest osobné Udaje dotknutych osdb do Tretej krajiny alebo

medzinarodnej organizacie. Prevadzkovatel tieZz nevykonava automatizované rozhodovanie
vratane profilovania.

EVIDENCIA CERTIFIKOVANYCH 0SOB

U&elom spracuvania osobnych tdajov je certifikovanie a vedenie evidencie oséb certifikovanych
prevadzkovatelom.

Dotknutymi osobami su certifikované fyzické osoby.

Pravnym zdkladom spracuvania je plnenie Ulohy vo verejnom zaujme (¢l. 6 ods. 1 pism. e) GDPR)
a plnenie nadvazujucich zakonnych povinnosti prevadzkovatela. Suhlas so spractdvanim
osobnych uUdajov sa nevyZaduje.

Osobné Gdaje dotknutej osoby mézu byt poskytnuté najma nasledovnym prijemcom: subjekty
zabezpecujuce spravu a podporu informacnych technoldgii prevddzkovatela, advokati
poskytujuci prevadzkovatelovi pravne sluzby, externi poradcovia, organy verejnej moci.

Prevadzkovatel nezamysla preniest osobné Udaje dotknutych oséb do Tretej krajiny alebo

medzindrodnej organizacie. Prevadzkovatel tieZ nevykondva automatizované rozhodovanie
vratane profilovania.

KAMEROVY MONITORING

U&elom spractvania_osobnych Gdajov je kamerové monitorovanie priestorov pristupnych
verejnosti.

Dotknutymi osobami su fyzické osoby, ktoré sa nachddzaju v zornom poli snimacieho zariadenia,
ktorym je vytvoreny obrazovy zdznam. Zaznamy nie s uchovavané.

Pravnym zakladom spracuvania je opravneny zaujem prevadzkovatela, ktorym sleduje ochranu
svojho majetku a ochranu majetku svojich zamestnancov a tieZ ich bezpecnost.
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Osobné udaje dotknutej osoby su poskytované nasledovnym prijemcom: sudy, organy ¢inné v
trestnom konani, orgdny verejnej moci na vykon kontroly a dozoru (napr. inSpektorat prace),
dodavatel kamerového systému, subjekty zabezpecujuce spravu a podporu informacnych
technolégii prevadzkovatela, advokati poskytujuci prevadzkovatelovi pravne sluzby, externi
poradcovia.

Prevadzkovatel nezamysla preniest osobné Udaje dotknutych osbb do Tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie. Prevadzkovatel tiez nevykonadva automatizované rozhodovanie
vratane profilovania.

EVIDENCIA VSTUPOV A NAVSTEV

Ulelom spractvania _osobnych udajov je identifikicia a evidencia fyzickych o0s6b pri
jednorazovom vstupe do priestorov prevadzkovatela.

Dotknutymi osobami su fyzické osoby vstupujice do priestorov prevadzkovatela, ktoré nie su
volne pristupné verejnosti. Predmetom spracuvania su nasledovné osobné udaje: meno,
priezvisko, titul, ¢islo obcianskeho preukazu, alebo iného dokladu totoznosti dotknutej osoby.
Doklady totoznosti nekopirujeme, ani nescanujeme.

Pravnym zdkladom spracuvania je oprdvneny zdujem prevadzkovatela, ktorym sleduje
kontrolovany pohyb v priestoroch prevadzkovatela, bezpec¢nost svojich zamestnancov, ochranu
svojho majetku a majetku svojich zamestnancov.

Osobné udaje dotknutej osoby su poskytované nasledovnym prijemcom: subjekty
zabezpeclujuce spravu a podporu informacnych technoldgii prevadzkovatela, advokati
poskytujuci prevadzkovatelovi pravne sluzby, externi poradcovia.

Prevadzkovatel nezamysla preniest osobné Udaje dotknutych osbb do Tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie. Prevadzkovatel tieZz nevykonava automatizované rozhodovanie
vratane profilovania.

FOTOGRAFIE A VIDEA Z PODUJATI

Ulelom spraclvania _fotografii _avideozadznamov zachytavajlucich dotknutd osobu je
transparentna propagacia prevadzkovatela a podujati (spolu)organizovanych
prevadzkovatelom. Fotografie avideozaznamy moézu byt zverejnené na webovej stranke
prevadzkovatela, na socidlnych sietach a v printovych médiach.

Dotknutymi osobami su fyzické osoby, ktoré sa zucastnili podujatia (spolu)organizovaného
prevadzkovatelom a boli zachytené na fotografii, alebo videozdzname.

Pravnym zdkladom spracuvania osobnych udajov je slobodny suhlas dotknutej osoby so
spracivanim osobnych udajov, udeleny suhlas je dotknutd osoba oprdvnena kedykolvek
odvolat; poskytnutie osobnych Udajov je dobrovolné; lehota uchovavania osobnych Udajov
dotknutych os6b je uvedend v udelenom suhlase.

V pripade vyhotovovania a zverejfiovania fotografii z verejnych podujati je prdvnym zakladom
spraclvania osobnych Udajov opravneny zaujem prevadzkovatela, ktorym sleduje propagaciu
svojich aktivit za predpokladu, Ze z objektivhych pri¢in nie je moiné zabezpedit suhlas
dotknutych o0s6b najma z dovodu velkého nelimitovaného poctu ucastnikov akcie, alebo v
pripade velkého verejného podujatia.
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Osobné Udaje dotknutej osoby mdzu byt poskytované najma nasledovnym prijemcom: reklamné
a marketingové agentury, subjekty zabezpecujuce spravu a podporu informacénych technolégii
prevadzkovatela. Zverejnené osobné udaje su verejne dostupné.

Prevadzkovatel nezamysla preniest osobné Udaje do tretej krajiny alebo medzinarodnej
organizdcie, avSak v pripade fotografii a videozaznamov zachytdvajucich podobizen dotknutej
osoby na kontach socidlnych sieti (Facebook, Instagram, linkedin) prevadzkovatela sa
uskutocriuje prenos do USA (spoloc¢nost Facebook, spolo¢nost Microsoft Corporation).
Prevadzkovatel tieZ nevykondva automatizované rozhodovanie vratane profilovania.

ZIADOSTI DOTKNUTYCH 0SOB PODLA GDPR

Ucelom spractvania osobnych Udajov je vybavovanie a evidencia Ziadosti dotknutych oséb
adresovanych prevadzkovatelovi na zdklade GDPR.

Dotknutymi osobami su Ziadatelia o poskytnutie informacii/vykon prav podla GDPR.

Pravnym zdkladom spracivania je oprdvneny zdujem prevddzkovatela, ktorym sleduje
vybavovanie Ziadosti dotknutych os6b v zmysle ¢lanku 12 az 22 GDPR a ¢lanku 33 a 34 GDPR
a ucinnu komunikaciu s dotknutymi osobami.

Osobné udaje dotknutej osoby mézu byt v nevyhnutnom rozsahu poskytnuté predovsetkym
nasledovnym prijemcom: Urad na ochranu osobnych Udajov, sprostredkovatelia, subjekty
zabezpecujuce spravu a podporu informacnych technoldgii prevadzkovatela, advokati
poskytujuci prevadzkovatelovi pravne sluzby, externi poradcovia, organy verejnej moci.

Prevadzkovatel nezamysla preniest osobné Udaje dotknutych osbb do Tretej krajiny alebo
medzindarodnej organizacie. Prevadzkovatel tiez nevykondva automatizované rozhodovanie
vratane profilovania.

SLOBODNY PRiSTUP K INFORMACIAM

U&elom spraclvania osobnych ddajov je vybavovanie Ziadosti fyzickych os6b o spristupnenie
informdacii adresovanych prevédzkovatelovi na zaklade zdkona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informdciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o slobode informacii) v
zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zdkon o slobode informacii“) a ich evidencia.

Dotknutymi osobami su Ziadatelia o spristupnenie informdacii na zaklade zdkona o slobode
informacii.

Pravnym zdkladom spracuvania je plnenie zakonnej povinnosti v zmysle zdkona o slobode
informdcii. Poskytnutie osobnych Udajov dotknutej osoby je zakonnou poZiadavkou a v pripade
ich neposkytnutia nie je mozné vyZiadanu informaciu Ziadatelovi spristupnit a prevadzkovatel
Ziadost odloZi.

Osobné Udaje dotknutej osoby mézu byt v nevyhnutnom rozsahu poskytnuté predovsetkym
nasledovnym prijemcom: Ministerstvo pddohospodarstva a rozvoja vidieka SR, advokati
poskytujuci prevadzkovatelovi pravne sluzby, externi poradcovia, sudy ainé organy verejnej
moci, subjekty zabezpecujuce spravu a podporu informacnych technolégii prevadzkovatela.



13)

14)

Prevadzkovatel nezamysla preniest osobné Udaje dotknutych osdb do Tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie. Prevadzkovatel tieZz nevykondva automatizované rozhodovanie
vratane profilovania.

WHISTLEBLOWING — OZNAMOVANIE PROTISPOLOCENSKEJ CINNOSTI

U&elom spracuvania osobnych tdajov je vybavovanie podnetov doru¢enych prevadzkovatelovi
v suvislosti s oznamovanim protispolocenskej ¢innosti, vedenie ich evidencie a realizacia s tym
suvisiacich opatreni.

Dotknutymi osobami su oznamovatelia protispolocenskej ¢innosti.

Pravnym zdkladom spracuvania je plnenie zdkonnych povinnosti v zmysle zdkona ¢. 54/2019 Z.
z. 0o ochrane oznamovatelov protispolo¢enskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zdkon o oznamovani protispolocenskej cinnosti).
Poskytnutie osobnych Udajov dotknutej osoby je zakonnou poziadavkou a v pripade ich
neposkytnutia prevadzkovatel nemdze plnit svoje zdkonné povinnosti vyplyvajlce z prislusnej
legislativy.

Osobné udaje dotknutej osoby su poskytované nasledovnym prijemcom: Urad na ochranu
oznamovatelov protispolocenskej ¢innosti, sudy, orgdny ¢inné v trestnom konani, iné organy
verejnej moci (napr. inSpektorat prace), Ministerstvo spravodlivosti SR, advokati poskytujuci
prevadzkovatelovi pravne sluzby, externi poradcovia.

Prevadzkovatel nezamysla preniest osobné Udaje dotknutych osdb do Tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie. Prevadzkovatel tieZz nevykonava automatizované rozhodovanie
vratane profilovania.

ELEKTRONICKA SCHRANKA
U&elom spraclvania_osobnych Gdajov je zabezpeéenie riadnej elektronickej komunikacie

a koreSpondencie prevadzkovatela s orgdnmi verejnej moci vzhfadom na realizaciu vykonu ich
posobnosti v elektronickej podobe.

Dotknutymi osobami su zamestnanci prevadzkovatela povereni preberanim a odosielanim posty
v elektronickej podobe a Statutdrny organ prevadzkovatela.

Pravnym zdkladom spracuvania je plnenie zakonnej povinnosti v zmysle zdkona ¢. 305/2013 Z.
z. o elektronickej podobe vykonu pdsobnosti orgdnov verejnej moci a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (zdkon o e-Governmente) v zneni neskorSich predpisov. Poskytnutie
osobnych udajov dotknutej osoby je zdkonnou poZiadavkou a v pripade ich neposkytnutia
prevadzkovatel nemdze plnit svoje zakonné povinnosti vyplyvajlce z prislusnej legislativy.

Osobné udaje dotknutej osoby su poskytované nasledovnym prijemcom: Narodna agentura pre
sietfové a elektronické sluzby (NASES), subjekty zabezpecujlce spravu a podporu informacénych
technoldgii prevadzkovatela, advokati poskytujuci prevadzkovatelovi pravne sluzby.

Prevadzkovatel nezamysla preniest osobné Udaje dotknutych osdb do Tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacie. Prevadzkovatel tieZz nevykonava automatizované rozhodovanie
vratane profilovania.



1.
DOBA UCHOVAVANIA OSOBNYCH UDAJOV

Prevadzkovatel uchovdva osobné udaje dotknutych os6b po rézne dlhd dobu, ktord zavisi od dévodu

a Ucelu ich spractvania. Vo vSeobecnosti plati, Ze prevadzkovatel spractva osobné udaje:

- po dobu vyzadovanu prislusnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi, ak spraciva osobné
udaje z dévodu plnenia svojich zakonnych povinnosti;

- po dobu trvania zmluvného vztahu zalozeného zmluvou, resp. trvania predzmluvnych vztahov,
ak je spracuvanie osobnych udajov nevyhnutné na plnenie zmluvy;

- po dobu trvania oprdvneného zaujmu, ktory prevadzkovatel sleduje, ak je spractvanie osobnych
udajov na tento ucel nevyhnutné;

- po dobu vyslovne uvedenu v suhlase alebo do jeho odvolania, ak spraciva osobné udaje na
zaklade suhlasu.

Po uplynuti vy$sie uvedenej doby uchovévanie je prevadzkovatel opravneny spractvat osobné udaje
dotknutej osoby len na tzv. privilegované ucely, ktoré Nariadenie GDPR automaticky povaZuje za
zlucitelné s pévodnymi Ucelmi. Ide o ucely archivacie vo verejnom zaujme, Ucely vedeckého alebo
historického vyskumu a Statistické ucely.

IV.
PRAVA DOTKNUTYCH 0SOB

Dotknutd osoba ma pravo pozadovat od prevadzkovatela pristup k osobnym udajom, ktoré sa jej
tykaju. Dotknuta osoba ma tiez pravo na opravu, vymazanie alebo obmedzenie spracuvania osobnych
udajov, ako aj pravo namietat proti spractvaniu osobnych Udajov a pravo na ich prenosnost. Dotknuta
osoba ma tiez pravo odvolat suhlas so spracivanim osobnych Gdajov, ako aj pravo podat staznost
dozornému organu.

1. Pravo na pristup (¢lanok 15 Nariadenia GDPR)

Dotknutd osoba ma pravo ziskat od prevadzkovatela potvrdenie o tom, ¢i sa spraclvaju jej osobné
Udaje a ak tomu tak je, ma pravo ziskat pristup k tymto osobnym tdajom. Dotknutd osoba ma zaroven
pravo ziskat kopiu spractivanych osobnych Gdajov a dodatoéné informacie vyplyvajuce z ¢lanku 15
Nariadenia GDPR, ato najma ucely spracuvania, kategérie dotknutych osobnych udajov, dobu
uchovavania osobnych udajov atd.

2. Pravo na opravu (€lanok 16 Nariadenia GDPR)

Dotknutad osoba ma pravo Ziadat o opravu nespravnych osobnych Gdajov, ktoré sa jej tykajd a ma pravo
na doplnenie nelplnych osobnych udajov, a to aj prostrednictvom poskytnutia doplnkového
vyhlasenia.

3. Pravo na vymazanie - pravo na “zabudnutie” (clanok 17 Nariadenia GDPR)

Dotknutd osoba ma pravo dosiahnut, aby prevadzkovatel bez zbytoéného odkladu vymazal osobné
udaje, ktoré sa jej tykaju, ak je splneny niektory z dovodov ¢lanku 17 Nariadenia GDPR. Dévodom
vymazu moze byt napriklad, ak dotknutd osoba odvola sthlas so spractvanim, ak osobné Udaje uz nie
su potrebné na ucely, na ktoré sa ziskavali alebo inak spracuvali, alebo ak dotknutd osoba namieta voci
spracuvaniu, ak sa osobné tdaje spracuvali nezakonne a podobne.



4. Pravo na obmedzenie spractuivania (clanok 18 Nariadenia GDPR)

Dotknutd osoba ma pravo dosiahnut, aby prevadzkovatel obmedzil spractvanie osobnych Udajov, ak
nastane niektory z pripadov uvedenych v ¢lanku 18 Nariadenia GDPR. K obmedzenie dojde napriklad
ak dotknutd osoba napadne spravnost osobnych Udajov (a to pocas obdobia umozZiujiceho
prevadzkovatelovi overit spravnost osobnych Gdajov) alebo ak spractivanie je protizakonné a dotknuta
osoba namieta proti vymazaniu osobnych tdajov a Ziada namiesto toho obmedzenie ich pouzitia.

5. Pravo na prenosnost tdajov (élanok 20 Nariadenia GDPR)

Ak sa spracuvanie osobnych Udajov vykondva automatizovanymi prostriedkami a prdvnym zakladom
spraclvania osobnych Udajov je suhlas dotknutej osoby alebo plnenie zmluvy, ma dotknuta osoba
pravo ziskat osobné Gdaje, ktoré sa jej tykaju a ktoré poskytla prevadzkovatelovi v Struktdrovanom,
beine pouzivanom a strojovo Citatelnom formate a ma pravo preniest tieto Udaje dalSiemu
prevadzkovatelovi. V pripade zaujmu dotknutej osoby a pokial to je technicky moZné, prevadzkovatel
prenesie prislusné osobné udaje priamo k inému prevadzkovatelovi.

6. Pravo namietat a automatizované individudlne rozhodovanie (élanok 21 a 22
Nariadenia GDPR)

Dotknutd osoba ma pravo kedykolvek namietat z dévodov tykajucich sa jej konkrétnej situacie proti
spracuvaniu osobnych udajov, ktoré sa jej tyka, ktoré je vykonavané na ucely opravnenych zdujmov,
ktoré sleduje prevadzkovatel, vratane namietania proti na to nadvazujucemu pripadnému
profilovaniu. Prevadzkovatel nesmie dalej spractvat osobné Udaje, pokial nepreukaze nevyhnutné
opravnené dovody na spracuvanie, ktoré prevazuju nad zdujmami, prdvami a slobodami dotknutej
osoby, alebo dévody na preukazovanie, uplatfiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov.

Ak sa osobné udaje dotknutej osoby spracuvaju na ucely priameho marketingu, dotknutd osoba ma
pravo kedykolvek namietat proti spractiivaniu osobnych Gdajov, ktoré sa jej tyka, na ucely takéhoto
marketingu, vratane profilovania v rozsahu, v akom suvisi s takymto priamym marketingom. Ak
dotknutd osoba namieta voci spractivaniu na ucely priameho marketingu, osobné udaje sa uz na také
Ucely nesmu spracuvat.

Dotknutd osoba ma pravo na to, aby sa na riu nevztahovalo rozhodnutie prevadzkovatela, ktoré je
zalozené vyluéne na automatizovanom spracuvani, vratane profilovania, a ktoré ma pravne ucinky,
ktoré sa jej tykaju alebo ju podobne vyznamne ovplyviiuju.

7. Pravo podat staznost (élanok 77 Nariadenia GDPR)

Ak m3a dotknutd osoba podozrenie, Ze prevadzkovatel spraciva osobné tdaje v rozpore s Nariadenim
GDPR alebo nezadkonne, je opridvnena podat staznost dozornému organu. Pre Uzemie Slovenskej
republiky je dozornym organom Urad na ochranu osobnych udajov SR, sidlo: Hrani¢na 12, 820 07
Bratislava, Slovenska republika, tel.: +421 /2/ 3231 3214, web: www.dataprotection.gov.sk, e-mail:
statny.dozor@pdp.gov.sk.

8. Pravo odvolat suhlas (élanok 7 ods. 3 Nariadenia GDPR)
Za prislusnym Ucelom spracuvania osobnych udajov vyZzaduje prevadzkovatel od dotknutej osoby
suhlas so spracivanim jej osobnych udajov, ktory je jasnym prejavom vole a je slobodnym,

konkrétnym, informovanym a jednoznacnym vyjadrenim suhlasu so spracivanim osobnych udajov,
ktoré sa jej tykaju. V pripade, ak dotknutd osoba vyjadrila suhlas so spractvanim svojich osobnych
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udajov na konkrétny Gcéel, ma pravo kedykolvek svoj sihlas odvolat. Takéto odvolanie sdhlasu nebude

mat vplyv na zakonnost vykonaného.

V pripade, ak chce dotknuta osoba uplatnit niektoré zo svojich prav, moze tak urobit kontaktovanim

zodpovednej osoby prevadzkovatela, ktorou je JUDr. Sylvia Cabadajova (dalej len ,zodpovedna

osoba“)

- elektronicky na e-mailovej adrese: nppc@ochranaosobnychdat.eu.

- telefonicky na telefénnom cCisle: +4216568

- postou zaslanim Ziadosti zodpovednej osobe na adresu sidla prevddzkovatela Hlohovecka 2, 951
41 LuZianky

- osobne v sidle prevadzkovatela.

V.
ZAVERECNE USTANOVENIA

Prevadzkovatel je opravneny zmenit tieto Pravidla ochrany osobnych Udajov, ato predovsetkym
z dévodu zmeny prislusnej legislativy. Prevadzkovatel pripadnou zmenou tychto Pravidiel ochrany
osobnych Udajov neobmedzi prava a slobody dotknutej osoby, ktoré vyplyvaju z Nariadenia GDPR a
suvisiacej legislativy.
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